
 

独立行政法人国立女性教育会館 

令和８年度採用 職員募集について 

 

国立女性教育会館 

 １．採用予定人数 

１名 

 

 ２．応募資格 

  （１）令和７年度関東甲信越地区国立大学法人等職員採用試験第一次試験(事務)合格者 

  （２）令和８年４月１日から勤務可能であること 

（３）日本国籍を有すること 

（４）以下の「国家公務員法の規定により国家公務員となることができない者」に該当 

しない方 

  ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の 

期間中の者、その他その執行を受けることがなくなるまでの者 

  ・一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から 2 年を経過 

しない者 

  ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その 

他の団体を結成し又はこれに加入した者 

 

３．勤務条件 

 ・勤務地  埼玉県比企郡嵐山町菅谷７２８番地（最寄駅：東武東上線 武蔵嵐山駅） 

・勤務時間  ８時３０分～１７時 （昼休憩１２時１５分～１３時）  

・初任給   大卒 ２２万円、大学院卒 ２３万円 

（国家公務員に準ずる。（令和７年６月時点の規定額）） 

・諸手当  地域手当（２％ ※令和７年６月時点）、通勤手当、超過勤務手当、 

住居手当、扶養手当等（国家公務員に準ずる） 

・昇給    年１回（１月） 

・賞与   年２回（６月、１２月）※令和６年度実績：合計４．６月分 

・休日    土日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日）  

・休暇等  年次有給休暇（１年あたり２０日付与 ※４月１日採用者は初年のみ１５日）、 

        特別休暇（夏季休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、介護休暇等）、 

       育児休業（子が３歳に達するまで）、介護休業、病気休暇等 

 

４.福利厚生 

 ・各種保険 健康保険・厚生年金（文部科学省共済組合）、雇用保険、労災保険に加入 

       ※文部科学省共済組合：給付（病気、けが、出産等）、積立貯金制度、 

        文部科学省共済組合の福利厚生制度を利用できます。 

 

・健康診断等 年に１回定期健康診断を実施（婦人科検診、胃がん・大腸がん検診も 

受診可） 

年に１回希望者を対象にインフルエンザ予防接種を実施 

 

 



 

 

５．選考の流れ 

 

  （１）合同説明会 

日時：令和７年７月１９日（土） 

関東甲信越地区国立大学法人等と採用説明会を合同で開催しますので、 

ぜひご参加ください。 

詳細はこちら  

関東甲信越地区 国立大学法人等職員採用試験公式サイト 

https://ssj.adm.u-tokyo.ac.jp/ 

 

（２）応募書類受付 

    受付期間：令和７年７月１８日（金）～８月７日（木） 

    応募書類：①履歴書（当館指定の様式）、②面接希望確認表 

    応募書類の送付方法はこちらをご覧ください  

     https://www.nwec.go.jp/about/job/drdbhq0000001cnb.html 

 

  （３）一次面接 

    実施期間：令和７年８月１８日（月）～８月２２日（金）（予定） 

    詳細は書類審査合格者に個別に連絡します。 

 

  （４）最終面接 

    実施期間：９月上旬（予定） 

    詳細は一次面接合格者に個別に連絡します。 

    ※一次面接合格通知時に小論文課題内容を連絡し、最終面接前に提出いただきます。 

   

 

 

 

 

本件担当 

独立行政法人国立女性教育会館 

総務課 人事・企画係 石坂、前田 

電話  0493-62-6719 

メール jinji@ml.nwec.go.jp 

 

 

合同説明会 応募書類提出 一次面接 最終面接 内定

（１）       （２）       （３）       （４）      


