
      記事掲載・取材のお願い プレスリリース（平成 30年 12月） 

男女共同参画社会を実現するための推進機関 

N W E C （N a t i o n a l  W om e n ’ s  E d u c a t i o n  C e n t e r ）  

独立行政法人 国立女性教育会館 

 

 

 
 

 
 

 

 

具体的なキャリアプランを考える時期にある女子大学生を対象に、社会

的・職業的な自立に必要な視点や、働く女性が直面する課題などを学ぶセ

ミナーを実施します。今回で５回目の開催となります。 
また同時に、大学等でキャリア教育や就職支援に関わる教職員の方を対

象に、学内で女子学生を対象としたキャリア開発セミナーを実施する際の

ポイント等について理解を深めるプログラムも開催します。 

 
＜主なプログラム＞ 
 

女子大学生向け 

〇パネルディスカッション（1 日目） 

「わたしの可能性を広げるチカラ」 
 

働く女性の先輩たちをパネリストに迎え、女性

のキャリアと人生設計について考えていくとと

もに、NWEC の研究成果等を紹介・解説し、働

く女性の現状を社会的観点から読み解きます。 

 

〇グループワーク（2日目） 

「わたしのこれからをデザインする」   
 

1 日目の学習内容を踏まえ、主体的なキャリア

形成について、キャリアシートの作成や他の参

加者からのフィードバックなどを通して、自身の

キャリアプランを主体的かつ客観的に具体化していき

教職員向け 

 

〇教員・職員対象プログラム①（1日目） 

「女子大学生へのキャリア支援の意義とポイント」   
 

なぜ女子大学生へのキャリア支援が必要なの

か、またその実際について、NWEC での事業例

をもとに NWEC 職員が解説します。 

 

 
 

〇教員・職員対象プログラム②（2日目） 

「実践事例紹介・情報交換」    
 

キャリア支援プログラムの組立や効果、見えて

きた課題等について、プログラムを実施してい

る大学教員 

 

 

※詳しくはホームページをご覧ください。https://www.nwec.jp/event/training/g_josidai2018.html 

 
 ■お問合せ先 国立女性教育会館事業課 担 当：丹羽、北堀 

電 話：0493-62-6724/6725 メール ：progdiv@nwec.jp 

■NWECホームページ https://www.nwec.jp 

 平成30年度「女子大学生キャリア形成セミナー」 

 平成 31 年 2 月 16 日（土）～2 月１7 日（日）（1 泊 2 日） 

於  国立女性教育会館（埼玉県比企郡嵐山町） 

※共催 リーダーシップ１１１（ワンワンワン） 

 

〇グループワーク（2日目） 

「わたしのこれからをデザインする」 

1 日目の学習内容を踏まえ、未来に向かったキャリア

シートを作成し、他の参加者からのフィードバックな

どを得ます。これらを通して、自身のキャリアプラン

を主体的かつ客観的に具体化していきます。 

〇パネルディスカッション（1日目） 

「わたしの可能性を広げるチカラ」 

働く女性の先輩たちをパネリストに迎え、女性のキャ

リアと人生設計について具体的に考えます。また、社

会に出てから女性が直面する現状について様々な統計

から読み解きます。 

〇解説（1日目） 

「女子大学生キャリア支援の意義とポイント」 

今、なぜ女子大学生へのキャリア支援が必要なのか、

また具体的な支援のあり方等、NWECでの事業例をも

とにNWEC職員が解説します。 

〇実践事例紹介・情報交換（2日目） 
 

性別に縛られない人生設計について考えるキャリア支

援プログラムについて、廣森直子・青森県立保健大学

健康科学部講師がその組立や効果と見えてきた課題等

をお話しします。また、参加者同士のグループディス

カッションを通じ、情報を交換します。 
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