
No. 書名：副書名 編著者名 発行者 発行年 請求記号

1 アースミュージック&エコロジーの経営学
石川康晴著；日経トッ
プリーダー編

日経BP社 2013 589/A93

2 あなたが輝く働き方 小室淑恵著 PHP研究所 2013 159/A46

3
貴女が知らなければならない55のワークルール：女子
力アップのための労働法

大内伸哉著 労働調査会 2013 366.1/A46

4 いま、働くということ 橘木俊詔著 ミネルヴァ書房 2011 366/I41

5
女、一生の働き方：貧乏ばあさん(BB)から働くハッピー
ばあさん(HB)へ

樋口恵子著 海竜社 2010 366/O66

6 女たちのサバイバル作戦 上野千鶴子著 文藝春秋 2013 367.21/O66

7 女の子の幸福論：もっと輝く、明日からの生き方 大崎麻子著 講談社 2013 159/O66

8
OECDジェンダー白書：今こそ男女格差解消に向けた
取り組みを!

OECD編著；濱田久美
子訳

明石書店 2014 367.2/O18/R

9 家事労働ハラスメント：生きづらさの根にあるもの 竹信三恵子著 岩波書店 2013 366.8/Ka22

10 家事労働(アンペイド・ワーク)論 竹中恵美子著 明石書店 2011 366/Ta64

11 家族のダイナミズム 家計経済研究所編 家計経済研究所 2012 365/Sh95

12 キャリア・労働とジェンダー
愛知淑徳大学ジェン
ダー・女性学研究所

2013 366.7/Ky1

13
均等法と育児・介護休業法で会社は変わる!：女性社員
を活かす労務管理

布施直春著 労働調査会 2014 336.4/Ki46

14
グローバル企業における女性の活躍促進：インタ
ビューレコード

労働政策研究・研修機
構編集

労働政策研究・研修
機構

2014 336.4/G95

15
経営参画支援相談員ハンドブック：出産・育児期にお
ける子育てと経営参画との両立支援のために

農山漁村女性・生活
活動支援協会

2010 611/Ke22

16
現代日本における労働世界の構図：もうひとつの働き
方を展望するために

高橋祐吉著 旬報社 2013 366/G34

17 現代フェミニズムと労働論 竹中恵美子著 明石書店 2011 366/Ta64

18
54歳のハローワーク+アラウンド定年の就活ハンドブッ
ク：負けない、折れない50代女子の仕事探し術

吉川紀子、竹内康代著 集英社 2011 366.7/G58

19 子育て期にみる女性のライフコース選択の困難 佐々木さつみ著 クリエイツかもがわ 2012 367.21/Ko88

20
「子育て」支援ガイドブック：妊娠・出産・育児休業から
復職まで

横島洋志、中川美弥著 中央経済社 2012 336.4/Ko88

21 困る前に必読のQ&A働く女性の労働法
第一東京弁護士会人権擁
護委員会両性の平等部会
編

ぎょうせい 2013 366.3/Ko59

テーマ展示リスト「女性と仕事の現在」(2014年7月～9月)

国立女性教育会館女性教育情報センター

社会で活躍する女性は増えていますが、若年層で専業主婦になりたいと考える女性が増えるなど、まだ

まだ女性が働き続けることは難しい状況です。現状と対策について考える展示です。
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22 雇用機会均等法・育児介護休業法
ロア・ユナイテッド法律
事務所著

中央経済社 2013 366/Ko97

23
これからも働き続けるあなたへ：働く女性の不安をや
わらげる42の処方箋

太田彩子著 大和書房 2012 366.3/Ko79

24
「婚・産・職」女の決めどき：結婚出産仕事をいつ、どう
する!?

牛窪恵著 大和書房 2010 367.4/Ko78

25 さあ、育休後からはじめよう：働くママへの応援歌 山口理栄、新田香織著 労働調査会 2013 366.7/Sa11

26 しあわせに働ける社会へ 竹信三恵子著 岩波書店 2012 366.1/Sh15

27 仕事と介護両立ハンドブック：コア社員の退職を防ぐ 新田香織著
日本生産性本部生産
性労働情報センター

2013 366.7/Sh29

28 社会参画と女性のキャリア形成事例集 国立女性教育会館編 国立女性教育会館 2013 335.8/Sh12

29 就活生の親が今、知っておくべきこと 麓幸子著 日本経済新聞出版社 2011 377.9/Sh99

30 就職・失業・男女差別：いま、何が起こっているか 岸智子著 日本経済評論社 2010 366/Sh99

31
出産・育児と就業継続：労働力の流動化と夜型社会へ
の対応を

労働政策研究・研修機
構編

労働政策研究・研修
機構

2012 366.3/Sh99

32
主婦が、仕事を、探すということ。：高学歴40代妻たち、
涙と笑いの再就職戦線

ウインズ望月恭子と就
活中の主婦たち編著

東洋経済新報社 2012 366.2/Sh99

33 少子化時代の家族変容：パートナーシップと出生行動 阿藤誠 [ほか] 編 東京大学出版会 2011 334.3/Sh96

34
女性活躍推進：12社のキーパーソンが語るインタ
ビュー集：人事担当者必携

産労総合研究所編
産労総合研究所出版
部経営書院

2014 336.4/J76

35 女性活躍推進関係資料集 21世紀職業財団 2011 366.8/J76

36
女性技術者のキャリア継続・再構築に関する調査研究報告
書：2010年度(平成22年度)-2012年度(平成24年度)

「女性技術者のキャリア形
成過程に関する調査」研
究メンバー編集

「女性技術者のキャリア
形成過程に関する調査」
研究メンバー

2013 507/J76

37
女性コア人材育成の現状と課題：コア人材としての女
性社員育成に関する調査結果（第4回）

日本生産性本部ワークラ
イフ部ダイバーシティ推進
室編

日本生産性本部生産
性労働情報センター

2013 336.4/J76

38 女性社員の心得：男性社会で生きる女性の処世術 古市今日子著 労働調査会 2013 159/J76

39 女性と仕事
昭和女子大学女性文
化研究所編

お茶の水書房 2010 366.3/J76

40 女性と労働 藤原千沙、山田和代編 大月書店 2011 366/R59

41
女性のキャリア形成支援ハンドブック：講座企画・運
営・評価のポイント

日本女性学習財団編 日本女性学習財団 2011 366.7/J76

42 女性のキャリア継続：正規と非正規のはざまで 乙部由子著 勁草書房 2010 366.7/J76

43
女性のキャリア支援と大学の役割についての総合的
研究

研究代表者 大沢真知
子

日本女子大学現代女
性キャリア研究所

2013 377.9/J76

44 女性の就労環境と登用状況に関する調査研究
昭和女子大学文化研
究所

2010 366.3/J76

45 女性の多様なキャリア開発のための基礎的研究 研究代表者 岩田正美
日本女子大学現代女
性キャリア研究所

2011 366.2/J76

2



No. 書名：副書名 編著者名 発行者 発行年 請求記号

46
女性の働き方と出産・育児期の就業継続：就業継続プロセスの
支援と就業継続意欲を高める職場づくりの課題

労働政策研究・研修機
構編

労働政策研究・研修
機構

2010 366.3/J76

47 女性の変化・家族の変化 家計経済研究所編 家計経済研究所 2013 365/Sh95

48
「女性のワークライフバランスの阻害要因に関する研
究」報告書

多摩大学総合研究所 2012 336.4/J76

49
女性ホワイトカラーの保育環境としての地域社会の課
題と展望：企業福祉との役割分担

川上千佳 [著]
全国勤労者福祉・共
済振興協会

2012 366.3/J76

50 女性を活用する国、しない国 竹信三恵子著 岩波書店 2010 366.3/J76

51 凄母：あのワーキングマザーが「折れない」理由 佐藤留美著 東洋経済新聞社 2014 366.7/Su49

52 性と法律：変わったこと、変えたいこと 角田由紀子著 岩波書店 2013 320/Se19

53 専業主婦のキャリア再開発：もう一度仕事に戻るには 奥津眞里著 風間書房 2010 366.3/Se64

54 地域課題の解決と女性の経済的自立に向けて 国立女性教育会館編 国立女性教育会館 2013 335/C43

55
中小企業におけるワーク・ライフ・バランスの現状と課
題

労働政策研究・研修機
構編

労働政策研究・研修
機構

2011 336.4/C67

56
中小企業の女性経営者に関する実態と課題：ジェン
ダーギャップの所在について

日本政策金融公庫総
合研究所

2013 335/C67

57
中小企業の女性雇用に関する実態調査：女性活躍の
ための取り組み

日本政策金融公庫総
合研究所

2012 336.4/C67

58
長期勤続女性の活用に関する心理学的研究：女性の
リーダーシップ、マネジメント・スキルからのアプローチ

渡邉祐子著 いなほ書房 2012 336.4/C99

59 妻が再就職するとき：セカンド・チャンス社会へ
大沢真知子、鈴木陽子
著

NTT出版 2012 366.3/Ts71

60
なぜ女性はケア労働をするのか：性別分業の再生産
を超えて

山根純佳著 勁草書房 2010 366.8/N59

61
眠っている労働力を掘り起こせ：既婚女性が働けない
「本当の」理由

アイデム情報企画部編
アイデム人と仕事研
究所

2012 366.8/P27

62
働き方と幸福感のダイナミズム：家族とライフサイクル
の影響

樋口美雄 [ほか] 編 慶應義塾大学出版界 2013 365.4/H42

63
働き方と職業能力・キャリア形成：「第2回働くことと学
ぶことについての調査」結果より

労働政策研究・研修機
構編

労働政策研究・研修
機構

2013 366.2/H42

64
働く母さんお助けバイブル：今すぐラクになる!子育て仕
事家事心のピンチ乗り切りアドバイス

ももせいづみ著 主婦の友社 2010 366.7/H42

65
「働くこと」とジェンダー：ビジネスの変容とキャリアの創
造

金谷千慧子著 明石書店 2011 366/H42

66 働くことと学ぶこと：能力開発と人材活用 佐藤博樹編著 ミネルヴァ書房 2010 336.4/H42

67
働く女性が知っておくべきこと：グローバル時代を生き
るあなたに贈る知恵

坂東眞理子 [著] 角川書店 2012 159/H42

68 「働くママ」の時間術：仕事も子育ても自分もうまくいく! 馬場じむこ著 日本実業出版社 2012 366.3/H42

69
働くみんなのマタハラ手帳：職場のマタニティハラスメ
ントをなくそう

日本労働組合総連合会男
女平等局&非正規労働セ
ンター編

日本労働組合総連合会
男女平等局&非正規労
働センター

2013 366.3/H42
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70 平等と効率の福祉革命：新しい女性の役割
イエスタ・エスピン=アン
デルセン [著]

岩波書店 2011 364/B99

71 無頼化した女たち 水無田気流著 亜紀書房 2014 367.21/B91

72
ベーシックインカムとジェンダー：生きづらさからの解放
に向けて

堅田香緒里 [ほか] 編
著

現代書館 2011 364/B39

73 ホワイト企業：女性が本当に安心して働ける会社 経済産業省監修 文藝春秋 2013 335/H96

74 Mother：お母さんになりたいアナタへ
ムギ畑WMB制作委員
会編

講談社 2010 366.3/W33

75 マタニティハラスメント 溝上憲文著 宝島社 2013 366.3/Ma71

76 Lean in (リーン・イン)：女性、仕事、リーダーへの意欲
シェリル・サンドバーグ
著；村井章子訳

日本経済新聞出版社 2013 335/L47

77 Working：働き続けたいアナタへ
ムギ畑WMB制作委員
会編

講談社 2010 366.3/W33

78
ワーク・ライフ・バランスの焦点：女性の労働参加と男
性の働き方

労働政策研究・研修機
構編

労働政策研究・研修
機構

2012 366.7/W35

79
ワーママ時間3倍術 : 子育てしながら稼ぐ母になる方
法

山守麻衣著 WAVE出版 2014 366.3/W37
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