
「配偶者帯同雇⽤」に関するセミナー�

⽂部科学省科学技術⼈材育成費補助事業  

「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（特⾊型）」  

D I V E R S I T Y  S E M I N A R  

“ D U A L  H I R I N G  S C I E N T I S T  C O U P L E ”  

2018年3月23日（金） 
　　15：00-16：45 

九州大学 伊都キャンパス 
ゲストハウス 

本学執行部・部局長 
教職員、学生、一般の方 

沖縄科学技術大学院大学（OIST） 教授 
（ソフトマター数理ユニット） 

Dr. Eliot Fried 

イリノイ大学アーバナ・シャンペーン校 
テニュア教授、ワシントン大学教授（セ 
ントルイス校）、カナダ マックギル大学 
教授を経て2014年にOIST教授に着任 

Dr. Amy Shen 
沖縄科学技術大学院大学（OIST） 教授 
（マイクロバイオナノ流体ユニット） 

ハーバード大学ポスドク、ワシントン大学 
助教（セントルイス校）、ワシントン大学 
テニュア准教授（シアトル校）を経て 
2014年にOIST教授に着任 

◇◇�プログラム�◇◇ �
15:00- 開会挨拶 �
15:05- 九州⼤学の配偶者帯同雇⽤制度紹介�
��������������������
15:25- ゲスト研究者から ⾃⼰紹介�
15:50- 質疑応答・討論（意⾒交換）�
     �
16:40- 閉会挨拶�

井上�和秀�理事・副学⻑�

参加者からの質疑応答、意⾒交換�

◇◇�ゲスト�◇◇

優秀な研究者の採⽤と定着を図るため、九州⼤学は平成29年7⽉から配偶者帯同雇⽤制度を�
導⼊しました。しかしその制度や具体的イメージは⼗分認識されていません。�
本セミナーでは実際に同じ研究機関に採⽤された研究者カップルを招いて、海外の⼤学から�
⽇本の⼤学に着任した経緯や、その後の課題について意⾒交換を⾏います。�
皆さまの参加をお待ちしております。

�九州⼤学男⼥共同参画推進室
お申込み�
お問合せ

URL：http://danjyo.kyushu-u.ac.jp TEL：092-802-2034 E-mail：event@danjyo.kyushu-u.ac.jp�

※参加ご希望の⽅はメールアドレスに「3/23セミナー」を明記の上、お名前・ご所属・連絡先をお知らせください。

日時 

場所 

対象 


