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女性リーダー:
“Challenges and Key Empowerment Strategies

for Women Leaders in India and Indonesia”

2021. Thu. 9:00-11:00 （日本時間）

お問い合わせ：お茶の水女子大学グローバルリーダーシップ研究所

Rajashi Ghosh Risatianti Kolopaking Nurtami Soedarsono

Discussant 

Zoom Webinar オンライン開催

日英同時通訳あり ➣事前申込制
申込はこちらから→

➣対象：学生・教職員・一般

✉ IGL-seminar@cc.ocha.ac.jp https://www.cf.ocha.ac.jp/igl/index.html

ラジャシ・ゴシュ リサティアンティ・コロパキング ノルタミ・スーダルソノ コリーナ・リアントプトラ

Speakers

グローバルリーダーシップ
研究所 特別招聘教授/
インドネシア大学 准教授

➣Moderator: Kyoko Motobayashi 司会：本林 響子 お茶の水女子大学准教授/グローバルリーダーシップ研究所副研究所長

➣使用言語：英語

シリーズ：アジアにおける女性リーダーシップを考える ３
「グローバル女性リーダー育成のための国際的教育研究拠点形成」

シンポジウムHP：https://www.cf.ocha.ac.jp/igl/j/menu/event/20211216sympo.html

ドレクセル大学 准教授
（米国）

シャリフ・ヒダヤトゥラー
国立イスラム大学 講師
（インドネシア）

インドネシア大学 講師
（インドネシア）

Corina D. Riantoputra

課題とエンパワメント戦略の観点から

本シンポジウムでは、インドとインドネシアという国を対

象にして、女性リーダー育成のための課題と鍵となるエ

ンパワーメント戦略に関する研究成果を発表します。

具体的には父親の存在をはじめとする家族や文化、

教育の影響、そしてメンターの役割などについて議論

します。皆様どうぞ奮ってご参加ください。

This symposium is going to present research findings
in India and Indonesia related to challenges and key
empowerment strategies for the development of
women leaders in those two countries, with many
diversities within each country. The role of family
(especially a father), culture, education and mentor
will be specifically discussed. We hope you will join us.

7:00-9:00（IND）/ 12.15 Wed. 19:00-21:00（USA）
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