
令和２年度文部科学省委託：次世代のライフプランニング教育推進事業 

「男女共同参画の推進に向けた教職員研修」オンライン実施要項 

 

１．趣  旨  

児童生徒等が自身の将来を固定的な性別役割分担意識にとらわれず考えられるようにするた

め、指導的立場にある教員が学校現場で生じうる「無意識の思い込み」（アンコンシャスバイ

アス）のケース等について理解を深め、指導に役立つ気付きを得る。 

 

２．テ ー マ：学校における男女共同参画～アンコンシャスバイアスから考える～ 

今、学校教育には「一人一人の児童・生徒が、自分のよさや可能性を認識するとともに、あ 

らゆる他者を価値のある存在として尊重し、多様な人々と協働しながら様々な社会的変化を乗 

り越え、豊かな人生を切り拓き、持続可能な社会の創り手となることができるようにするこ

と」が求められています。そのため、これまでの教育内容や方法等の見直しや働き方改革な

ど、学校教育に携わる教職員自身の考え方や生き方も転換する時期を迎えています。 

また、この理念は、男女共同参画社会の実現にも通じるものです。世界的な動きと協調し、

日本でも、「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」や女性活躍推進に向けた施策等、ジェンダー平 

  等への取組が進められています。 

しかし、社会の様々な分野でいまだ多くの課題が残されており、他国と比べて日本のジェン

ダー平等は低水準に留まっているのが現状です。その背景の1つには、根強い固定的な性別役

割分担意識があると言われています。それらの解消に向け、学校教育には大きな期待が寄せら

れています。 

固定的な性別役割分担意識のもとにある「無意識の思い込み」（アンコンシャスバイアス） 

には、子供の頃からの経験や周囲の期待等の影響が大きいと考えられます。次代を担う子供た 

ちが性別にとらわれず、女性も男性も互いにその人権を尊重し、喜びも責任も分かち合いつ 

つ、男女ともに多様な選択ができ自分の良さや能力を発揮して生きられるようにするために、 

子供たちの指導的な立場にあり身近な大人のロールモデルでもある教職員にはどのような視点 

が必要なのでしょうか。 

この研修では、初等中等教育の学校現場における男女共同参画について、ワークを通じて自 

身のアンコンシャスバイアスへの気づきを促し、男女共同参画の基本理念や意義を整理すると 

ともに、日常の教育実践や学校運営などを男女共同参画の視点から捉え直し、自身の指導のヒ 

ントにつながる情報を共有します。 

  

３．主  催  
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４．実施方法及び期間  

（１）実施方法 

Zoomミーティングを使用したライブ配信及びYouTubeによるオンデマンド配信 

＊Zoom及びYouTubeに接続できるパソコン環境（タブレット、モバイル端末も可）が必要です。 

ライブ配信プログラムに参加する場合は、事前にZoomアプリをインストールする必要があ 

ります。なお、Zoom及びYouTube視聴のために特別なアカウント登録などの必要はありませ 

ん。（通信料は御自身の負担となります。） 



（２）配信期間 

○ライブ配信（事前の参加決定通知に記載されたワークを受講） 

Ａ：１１月２７日(金) 10：00～11：30 管理職向け 

Ｂ：１１月２７日(金) 15：00～16：30 高等学校向け 

Ｃ：１１月２８日(土）10：00～11：30 小学校向け 

Ｄ：１１月２８日(土）15：00～16：30 中学校向け 

   ○オンデマンド配信  １１月２８日(土）17:00 ～１２月２８日（月）17:00  

    ○フォローアップ・ミーティング（ライブ配信） １２月２８日（月）13:30～15:00 

    ＊フォローアップ・ミーティングの定員は８０名です。参加申込みについては、１２月 

７日（月）に別途メールで御案内します。 

 

（３）研修の流れ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．対象 

初等中等教育諸学校（特別支援学校を含む）の管理職・教職員、教育委員会及び教育センター

等の職員 

   

６．内  容 

（１）受講前アンケート               (５分程度／ライブ配信ワーク参加者のみ） 

参加決定時に通知されたアンケートフォームより、男女共同参画やアンコンシャスバイア

スについてのアンケートに御回答ください。 

 

（２）開会                   （１０分／ライブ配信・オンデマンド配信） 

①主催者あいさつ    内海 房子  国立女性教育会館理事長 

②文部科学省あいさつ  石塚 哲朗  文部科学省総合教育政策局男女共同参画共生社会 

学習・安全課長 

③趣旨説明       櫻井 雅美  国立女性教育会館事業課専門職員 

 

事前アンケート 

【ライブ配信ワーク参加者のみ】                 

１１月２０日（金）～２７日（金）または２８日（土）のライブ配信 

ワーク受講前までに回答 

ライブ配信 

【参加決定通知に記載されたワークを受講】 

１１月２７日（金）  Ａ：10:00～11:30   Ｂ：15:00～16:30 
１１月２８日（土）  Ｃ：10:00～11:30   Ｄ：15:00～16:30                  

オンデマンド配信 
１１月２８日（土）17:00～１２月２８日（月）17:00 
＊期間中はいつでも受講可能 

フォローアップ・ミーティング 

（ライブ配信） 

【希望者のみ】 

１２月７日（月）～２１日（月）参加者申込み（定員８０名） 

１２月２８日（月）13:30～15:00  

受講後アンケート 
令和３年１月６日（水）17:00 締切 
＊全てのプログラムを受講後、アンケートフォームより回答 

 



（３）ワーク「性別に基づくアンコンシャスバイアスへの気づき」 

（８０分／ライブ配信） 

    学校教育には様々な課題があります。その中で、性別に基づく課題は「無意識の思い込み」

（アンコンシャスバイアス）から派生することが多く、課題として認識されにくいのが実情

です。アンコンシャスバイアスは誰もが持っています。学校生活によくある場面を題材にし

たケーススタディを通じて自身の持つアンコンシャスバイアスに気付くとともに、それが学

校教育の中で子供たちや教職員にどのような影響を与えるのかについて考えます。 

    ファシリテーター：櫻井 雅美 国立女性教育会館事業課専門職員 

 

（４）講義「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の視点を踏まえた男女共同参画 ～ジェンダー平等 

と女性・ガールズのエンパワーメント～」 

（３０分／オンデマンド配信） 

    学校において、男女共同参画の推進は何故必要なのでしょうか。日本の男女共同参画の現 

状を解説するとともに、SDGsとの関連を踏まえながら、その基本理念や意義について整理し 

ます。 

講師：大崎 麻子 特定非営利活動法人Gender Action Platform理事 

関西学院大学客員教授 

 

（５）パネルディスカッション「男女共同参画にどう取り組むか？ ～学校でできること～」 

   （９０分／オンデマンド配信） 

  アンコンシャスバイアスの解消や男女共同参画の推進に係る課題の解決に向けて、教職員

の人材育成や児童・生徒への指導など、すでに学校教育でも取り組まれています。それらの

取組事例を男女共同参画の視点から捉え、学校における男女共同参画の推進に向け、今後の

自身の取組や課題の解決につながるヒントを探ります。 

パ ネ リ ス ト：森  将和  福岡県教育庁教育振興部義務教育課指導主事 

永井 敏美  富山県立砺波高等学校教諭 

コーディネーター：飯島 絵理  国立女性教育会館研究国際室研究員   

 

（６）フォローアップ・ミーティング           （９０分／ライブ配信、希望者のみ） 

 校種や職種に関わらず、研修を受けての感想や質問、気になったことなどを中心に参加者 

同士の意見交流を行います。NWECで実施する様々な研修から見えてきた、子供たちをとりま 

く男女共同参画課題や、母親や父親が抱える問題、これからの時代のキャリア形成の在り方 

などについての情報提供も行います。 

   

（７）受講後アンケート                   （１０分程度／全ての参加者） 

    全てのプログラムを受講後、アンケートフォームより御回答ください。 

 

（８）受講可能プログラム                                

    受講できるプログラムは、参加形態により異なりますので、以下の表より御確認ください。

（●のついたプログラムは受講可能です。） 

   

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

７．その他 

（１）キャンセルについて 

 参加決定後にキャンセルされる場合は、必ず事業課までＥメールにて御連絡ください。 

 

（２）モニター調査の実施 

   研修終了６か月後を目途にモニター調査を行う予定です。調査時期になりましたらＥメール 

で御案内しますので、御協力いただきますようお願いいたします。 

 

（３）感染症、気象状況、天災、官公庁からの指示、その他主催者が研修を安全かつ円滑に実施す 

   ることが困難と判断した場合には、やむを得ずプログラム内容の変更又は開催を中止する場 

   合があります。 

なお、最新情報は、NWECホームページでお知らせします。 

 

プログラム 分 ライブ配信参加者 オンデマンド配信参加者 

受講前アンケート 5 
● 

（ライブ配信ワーク受講前までに回答） 
     

主催者あいさつ・趣旨説明 10 ● ● 

ワーク 
性別に基づくアンコンシャスバイアスへの
気づき 

（参加決定通知に記載されたワークを受講） 

80 

● 
Ａ: 11/27(金)10:00～11:30（管理職向け） 

Ｂ: 11/27(金 15:00～16:30（高等学校向け） 

Ｃ: 11/28(土)10:00～11:30（小学校向け） 

Ｄ: 11/28(土)15:00～16:30（中学校向け） 

 

講義 
持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の視点を 
踏まえた男女共同参画 ～ジェンダー平等 
と女性・ガールズのエンパワーメント～ 

30 ● ● 

パネルディスカッション 
男女共同参画にどう取り組むか 
～学校でできること～ 

90 ● ● 

フォローアップ・ミーティング 

（希望者のみ、定員80名） 90 ● ● 

受講後アンケート 10 ● ● 

  


