
 

 

シート１． 

無意識のバイアスに気づく：大学におけるジェンダー平等を促すために 

動画を視聴する前にご記入ください 

 

 

 

１． あなたの部局や研究室について、あてはまると思う事柄をすべて選んでください。 

 

☐ 家事・育児・介護など、プライベートな事情について気軽に相談できる 

 

☐ 体調など、健康面について気軽に相談できる 

 

☐ 女性や若手の発言が強く奨励されている 

 

☐ 効率的な働き方が強く奨励されている 

 

☐ 属性（年齢・性別・雇用形態・専門など）が異なる人と、コミュニケーションが 

とれている 

 

☐ 「男だから」「女だから」といった発言や価値観はみられない 

 

☐ 担当職務に性別による偏りはない 

 

☐ リーダーシップを発揮している女性がいる 

 

 

 

２． あなたご自身について、あてはまると思う事柄をすべて選んでください。  

 

☐ 女性はリーダーや管理職に向いていないと思う 

 

☐ 女性は研究や仕事より、結婚や出産を優先した方がよいと思う 

 

☐ 男性は家庭より、研究や仕事を優先した方がよいと思う 


